
    
ประกาศคณะมนุษยศาสตรแ์ละสังคมศาสตร์ (ฉบับที่ 29/2557) 

เรื่อง เอกลักษณ์และอัตลักษณ์ของคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

-------------------------------- 
 

เพ่ือให้การพัฒนาและปรับปรุงคุณภาพการบริหารและการจัดการศึกษาของคณะมนุษยศาสตร์และ
มหาวิทยาลัยขอนแก่น เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ สอดคล้องกับปณิธานของคณะในการเป็นศูนย์รวมทางความคิด 
สติปัญญาของสังคม และการศึกษาในภาคตะวันออกเฉียงเหนือและอนุภูมิภาคลุ่มนํ้าโขง มีความเป็นเลิศทาง
วิชาการ มุ่งผลิตบัณฑิตผู้ถึงพร้อมทั้งสติปัญญาและคุณธรรม พัฒนาองค์ความรู้ใหม่โดยการวิจัยอย่างต่อเน่ือง 
บริการวิชาการเพ่ือสนับสนุนการพัฒนาสังคมอย่างย่ังยืน และธํารงรักษาศิลปวัฒนธรรมอันดีงาม คณะ
มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์จึงเห็นสมควรกําหนดเอกลักษณ์และอัตลักษณ์ของคณะ ซึ่งได้ผ่านการประชุมและ
ให้ข้อเสนอแนะโดยผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทุกภาคส่วน และได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการประจําคณะในการ
ประชุมครั้งที่ 7/2556 เมื่อวันที่  9 พฤษภาคม 2556 และคร้ังที่ 16/2556 เมื่อวันที่ 7 พฤศจิกายน 2556 แล้ว
ดังน้ี 

ข้อ 1  ประกาศน้ีเรียกว่า “ประกาศคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ (ฉบับที่ 29/2557) เรื่อง 
เอกลักษณ์และอัตลักษณ์ของคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น” 

 

ข้อ 2  ในประกาศฉบับน้ี 
เอกลักษณ์ (Uniqueness)  หมายถึง  ความสําเร็จตามจุดเน้นและจุดเด่นที่สะท้อนให้เห็นเป็น

ลักษณะโดดเด่นของคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
อัตลักษณ์ (Identity)  หมายถึง  คุณลักษณะของบัณฑิตตามเป้าหมายการจัดการหลักสูตร

ระดับปริญญาตรีของคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  
 

ข้อ 3  เอกลักษณ์ของคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ คือ 
 “บูรณาการมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์สูส่ังคมและสากล” 
 “Integrating Humanities and Social Sciences for the Local and Global Societies” 

หมายความว่า “มีการบูรณาการการเรียนการสอน การวิจัย การบริการวิชาการด้านมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์
ที่มีความหลากหลาย เ พ่ือพัฒนาคนและสังคมอย่างย่ังยืนและตอบสนองบริบทแห่งความเป็นสากล  
(An integration of the teaching, learning, research, and academic services in the fields of 
humanities and social sciences for sustainable human and social development and 
international responses)” 

 

ข้อ 4  อัตลักษณ์ของคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ คือ R3C ประกอบด้วย 
(1) R - พร้อมทํางาน (Ready to Work) หมายถึง บัณฑิตมีความรู้ความสามารถทางวิชาการและ

มีประสบการณ์การฝึกปฏิบัติงาน พร้อมทํางานในสาขาวิชาตามหลักสูตรได้เป็นอย่างดี  
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(2) C1 - สื่อสารภาษาต่างประเทศ (Foreign Languages Communication) หมายถึง บัณฑิตมี
ทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษเป็นอย่างดี และสื่อสารภาษาต่างประเทศได้อีก 1 ภาษา โดยเฉพาะอย่างย่ิงภาษา
ของประเทศสมาชิกอาเซียน หรืออาเซียนบวกสาม 

(3) C2 - เรียนรู้ชุมชนเป็นฐาน (Community-based Learning) หมายถึง บัณฑิตมีความรู้ความ
เข้าใจเก่ียวกับชุมชน มีประสบการณ์ในการเรียนรู้และมีส่วนร่วมในการส่งเสริมพัฒนาชุมชน 

(4) C3 - ทํางานข้ามวัฒนธรรม (Cross-cultural Literacy) หมายถึง บัณฑิตมีความรู้ความ
เข้าใจและมีความพร้อมในการทํางานในสภาพแวดล้อมหรือองค์การสมัยใหม่ที่มีบุคคลและวิถีปฏิบัติที่แตกต่าง
หลากหลาย ตามภูมิหลังทางเช้ือชาติและวัฒนธรรม 

ข้อ 5  ให้สาขาวิชา หลักสูตร และหน่วยงานสนับสนุนของคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ สร้างความ
ตระหนักในเอกลักษณ์และอัตลักษณ์ของคณะ โดยมีการดําเนินโครงการและกิจกรรมตามพันธกิจการผลิตบัณฑิต 
การวิจัย การบริการวิชาการ และการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมที่สอดคล้องกับเอกลักษณ์และอัตลักษณ์ ตาม
บทบาทหน้าที่ที่เก่ียวข้องอย่างสมํ่าเสมอและต่อเน่ือง 

 
  ประกาศ ณ วันที่ 17 มิถุนายน พ.ศ. 2557 
 

                 
         (รองศาสตราจารย์กุลธิดา ท้วมสุข) 
     คณบดีคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 

 

 
 


